
DAL SOCRATES AL LIFELONG LEARNING 
PROGRAMME 

 
Il Parlamento Europeo e il Consiglio d'Europa, con decisione n. 1720/2006/CE del 15 novembre 
2006, hanno istituito, per gli anni 2007-2013, il Lifelong Learning Programme, un 
programma d'azione nel campo dell'apprendimento permanente in sostituzione del noto 
programma Socrates . 
Pertanto, il nuovo LLP integra il sostegno comunitario nel settore dell'istruzione e della 
formazione in un unico programma in linea con la politica dell'apprendimento permanente. 
Mira altresì a creare maggiore sinergia tra le differenti azioni e una migliore cooperazione tra i 
diversi livelli di istruzione/apprendimento. 
Obiettivo è: 

• contribuire allo sviluppo della Comunità quale società avanzata basata sulla conoscenza 
con lo sviluppo economico sostenibile, nuovi e migliori posti di lavoro e una maggiore 
coesione sociale  

• promuovere all'interno della Comunità scambi, cooperazione e mobilità tra i sistemi di 
istruzione e formazione in modo che diventino punti di riferimento di qualità a livello 
mondiale.  

ll Lifelong Learning Programme comprende programmi settoriali quali: 

• COMENIUS (Istruzione Scolastica)  
• ERASMUS (Istruzione Superiore e Alta Formazione)  
• LEONARDO da VINCI (Formazione Iniziale e Continua)  
• GRUNDTVIG (Educazione degli Adulti).  

In particolare, il programma settoriale ERASMUS è stato rivisitato con interessanti novità. 
Gli Studenti potranno ora vivere un'esperienza di mobilità per: 

1. fini di studio;  
2. effettuare un tirocinio/stage presso enti/imprese/aziende  

Per quanto riguarda la prima, è confermata: 
la durata della mobilità stessa (da un minimo di tre mesi ad un massimo di dodici) ;  
la partecipazione di studenti iscritti almeno al secondo anno di studi; 
diverso sarà invece il contributo erogato dalla UE a ciascun borsista (fino ad euro 200,00 
mensili); 
diversa altresì la denominazione del certificato di esami sostenuti all'estero; il transcript of 
work sostituisce infatti il transcript of records. 

La vera grande novità del nuovo programma Erasmus riguarda tuttavia la possibilità per gli 
studenti (iscritti sin dal primo anno di corso!) di poter effettuare TIROCINI all'estero (dai tre 
ai sei mesi) presso: 
Imprese, Centri di Ricerca, Centri di Formazione (non presso istituzioni Europee o 
organizzazioni che gestiscono programmi europei), senza dover necessariamente vivere 
un'esperienza di mobilità di almeno tre mesi di studio (prima o dopo il tirocinio stesso). 

 
 
 


